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PARTIE 7 ENQUETE METIERS LES POINTS SUR LESQUELS IL EST UTILE DE SE QUESTIONNER

UNE ENQUETE METIER EST UN MOYEN DE RENTRER EN CONTACT AVEC UN RECRUTEUR POTENTIEL

Entreprise :

Nom :

Fonction :

Date :

VOTRE QUESTIONNEMENT

1- Quelles sont les activités et les taches principales du métier ainsi que les responsabilités a assumer dans le poste ?
2 - Quelles sont les activités occasionnelles de ce métier ?
3 - Quelles sont les conditions de travail du métier ? (horaires, lieu, relations de travail, statut).

4 - Quelles sont les contraintes, les risques et les inconvénients de ce métier ?
(port de charge, déplacement, horaires, contraintes physiques...).

5 - Quels sont les avantages de ce métier ? Qu’est-ce qui vous plait ?

6 - Qu’est ce qui ne vous plait pas dans ce métier ?

7 - Dans quels types d’entreprises/structures peut-on I'exercer ?

8 - Quelles sont les perspectives d’emploi actuelles dans ce secteur, 'avenir du métier ? (les deboucheés).

9 - Connaissez-vous les contrats en alternance ?

10 - Avez-vous des apprentis ou des salariés en contrat de professionnalisation ? @

11 - Seriez-vous intéressés pour en discuter ?
« Si oul : présentation du contrat d’apprentissage, argumentaire, candidature.

« Si non : argumentation sur le contrat d’apprentissage et aller question 12.

12 - Connaissez-vous d’autres professionnels ou personnes susceptibles de répondre a mon enquéte

que je pourrais contacter de votre part ?
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